o DOM ZDRAVLJA ZAGREBACKE ZUPANILJE

N
[ - Ljudevita Gaja 37, 10430 SAMOBOR
2 OIB: 67021010361  MB: 1739565  1BAN: HR6023400091110123700

KLASA:003-06/25-01/18
UR.BROJ: 238-106-01-25-11
Samobor, 30. rujna 2025. godine

Temeljem ¢l. 23. Poslovnika o radu Upravnog vijeéa Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije
vodi se slijedeéi

ZAPISNIK

s 81. sjednice Upravnog vijeéa Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije odrzane
30.rujna 2025. godine.

Prisutni ¢lanovi Upravnog vijeéa:

Stefica Kamenari¢-Filipovi¢, dr.med.spec.OM- predsjednica, Andrej Matejéi¢, mag.
physioth.- ¢lan, Zvonko Kunié,dipl.oec.,- &lan, Vinko Vuceti¢,dr.med.spec.radiologije-&lan
Damir Dragozet, med. tech. - &lan

Andrej Matejéi¢, mag. physioth.- Clan,-opravdao izostanak

Ostali prisutni:
dr. sci. Ve€eslav Bergman,dr.med.dent.spec. stom. protetike-ravnatelj, Ivkica Halingi¢, dipl.
oec.-zamjenik ravnatelja, Sanja Fucak,dipl.iur.

Dnevni red:

1. Usvajanje Zapisnika sa 79. i 80. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja Zagrebacke
Zupanije

2. Primanje na znanje Izvje3éa o financijskom poslovanju Doma zdravlja Zagrebagke
Zupanije za mjesec srpanj 2025. godine

3. Primanje na znanje Izvjedéa o financijskom poslovanju Doma zdravlja Zagrebagke
Zupanije za mjesec kolovoz 2025. godine

4. DonoSenje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Domu zdravlja Zagrebadke Zupanije

5. DonoSenje Odluke o potrebi zapoSljavanja doktora opée/obiteljske medicine-Ispostava
Velika Gorica

6. DonoSenje Odluke o potrebi zaposlj avanja medicinske sestre/tehnitara -Ispostava
Velika Gorica

7. Donogenje Odluke o potrebi zaposljavanja medicinske sestre/tehnicara -Ispostava
Zapresié

8. Donosenje Odluke o zakupu prostora Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije-Ispostava
Velika Gorica-lokacija Donja Lomnica

9. Razno
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Ravnatelj Doma zdravlja Zagrebadke Zupanije predlaze dopunu Dnevnog reda §1.
sjednice

9.Donosenje Odluke o potrebi zapoSljavanja doktora medicine specijaliste dermatologije
i venerologije -Ispostava Zapresi¢ -povrat ordinacije

10.Donosenje Odluke o potrebi zaposljavanja medicinske sestre/tehni¢ara Ispostava
Zapresié-povrat ordinacije

PredloZeni Dnevni red jednoglasno usvojen

AD.1. Usvajanje Zapisnika sa 79. i 80. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja
Zagrebacke Zupanije

Predsjednica Upravnog vijeéa pita &lanove Vijeca da li imaju primjedbe na predlozeni
Zapisnike Upravnog vijeca, te otvara raspravu. Kako se za raspravu po ovoj

to¢ki dnevnog reda nitko od &lanova Upravnog vijeéa nije javio, predsjednica istu daje na
glasanje, te su &lanovi Upravnog vijeéa jednoglasno usvojili Zapisnik sa 79. i 80. sjednice

Upravnog vijeéa.

AD.2. Primanje na znanje Izvjeiéa o financijskom poslovanju Doma zdravlja
Zagrebacke Zupanije za mjesec srpanj 2025. godine
Rezultat poslovanja za mjesec srpanj 2025. god. Je manjak prihoda u iznosu od
431.126,37 EUR. U stpnju 2024. godine je rezultat bio visak 116.755,85 EUR. Rezultat
poslovanja u srpnju 2025 .godine u odnosu na srpanj 2024. godine znatno Je losiji.

Ukupni prihodi u srpnju 2025, godine iznose 2.792.898,74 EUR i veéi su 0,3% u odnosu
na srpanj 2024.godine,

Smanjeni su prihodi na poziciji tekuée pomoéi iz proracuna koji nije nadleZan-gradovi,
Nisu ostvareni prihodi na poziciji tekuée pomo¢i temeljem prijenosa EU sredstava,
Manje su ostvareni prihodi od imovine.

Povecani su prihodi od dopunskog osiguranja i participacije za 27,0% u odnosu na srpanj
2024.godine, a vlastiti prihodi su vedi za 17,4% u odnosu na srpanj 2024.godine. Prihodi
od donacija nisu ostvareni.

Prihodi od Zupanije su ostvareni 34,0% veéi u odnosu na srpanj 2024.godine.
Prihodi od HZZ0-a porasli su za 15,7% u odnosu na srpanj pro$le godine.

Ostali prihodi nisu ostvareni.

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine ostvareni su na poziciji otplate stanova,

Ukupni rashodi u srpnju 2025. godine iznose 3.224.025,11 EUR i vedi su za 20,9% u
odnosu na srpanj prosle godine.

Na poziciji rashoda i izdataka imamo povecanje rashoda za place 7,5% rashoda za zbog
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rasta placa od veljade 2025. godine. Ostali rashodj za zaposlene manji su znacajno zbog
isplate regresa u lipnju 2025., dok Je isplata regresa u 2024, godini realizirana u srpnju
2024 Materijalni rashodi u srpnju 2025, su veéi za 138,7% u odnosu na srpanj
2024.godine. Poveéani sy rashodi za sluZbena putovanja i struno usavriavanje zbog
seminara koji su se odr¥avali iz raznih djelatnosti upravo u srpnju. Poveéani su rashodi za

Rashodi za usluge sy povecani na svim pozicijama posebno na poziciji usluga tekuceg i
investicijskog odrZavanja, komunalnih usluga, intelektualnih usluga, radunalnih usluga i
ostalih usluga (CiScenje).

Povecanje financijskih rashoda Jje posebno na poziciji zateznih kamata zbog kasnjenja u
plaéanju dospjelih obaveza,

Rashoda za donacije nije bilo, ali ima rashoda za naknadu 3tete pravnim i fizi¢kim
osobama — dr Galij asevi¢, glavnica i kamate za izgubljeni sudski spor (6% ).Manji su
rashodi za nabavu dugotrajne imovine u odnosy na prethodno razdoblje jer ti rashodi
nemaju dinamiku mjeseénih rashoda, ve¢ nastaju po izvr§enim radovima il realiziranim
postupcima nabave,

Ukupna potraZivanja na dan 31.07.2025. godine iznose 1.432.891,94 EUR.
Dospjela potrazivanja iznose 336.259,16 EUR.

Ukupne obaveze na dan 3 1.07.2025. godine iznose 4.440.779,14 EUR.
Dospjele obveze iznose 1.795 .596,15 EUR,

Broj zaposlenih u stpnju 2025. iznosio je 727

Odluka jednoglasno usvojena

AD.3. Primanje na znanje Izvje§éa o financijskom poslovanju Doma zdravlja
Zagrebacke Zupanije za mjesec kolovoz 2025, godine
Rezultat poslovanja za mjesec kolovoz 2025. god. je vigak prihoda u iznosu od
221.216,56 EUR. U kolovozu 2024. godine je rezultat bio manjak 523.670,95 EUR.
Rezultat poslovanja u kolovozu 2025, godine u odnosu na kolovoz 2024. godine bolji jeza
57.,8% Ukupni prihodi u kolovozu 2025. godine iznose 3.047.200,73 EUR i veéi su 25,6%
u odnosu na kolovoz 2024.godine.

Povecani su prihodi na poziciji tekuée pomoéi iz proracuna koji nije nadleZan-gradovi.
Ostvareni su prihodi na poziciji tekuée pomoéi temeljem prijenosa EU sredstava,
Nisu ostvareni prihodi od imovine.

Smanjeni su prihodi od dopunskog osiguranja i participacije za 28,1% u odnosu na
kolovoz 2024. godine, a vlastiti prihodi su vedi za 20,7% u odnosu na kolovoy
2024.godine.

— -
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Prihodi od donacija nisu ostvareni,

Prihodi od Zupanije su ostvareni 3,1% manji u odnosu na kolovoz 2024.godine.
Prihodi od HZZ0-a porasli su za 7,3% u odnosu na kolovoz prosle godine.
Ostali prihodi nisu ostvareni.

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine ostvareni su na poziciji otplate stanova. Ukupni
rashodi u kolovozu 2025, godine iznose 2.825 984,17 EUR i manji su za 4,2% u odnosu
na kolovoz prosle godine.

Na poziciji rashoda i izdataka imamo povecanje rashoda za zaposlene za 6,6% zbog rasta
placa od veljace 2025. godine.

odrZavali iz raznih djelatnosti upravo u kolovozu.

Ukupna potraZivanja na dan 31.08.2025. godine iznose 2.723.748,67 EUR.
Dospjela potrazivanja iznose 367.749,25 EUR.

Ukupne obaveze na dan 31.08.2025. godine iznose 4.260.677,11 EUR.
Dospjele obveze iznose 1.715 .903,56 EUR.

Broj zaposlenih u kolovozy 2025. iznosio je 727

Odluka jednoglasno usvojena

AD.4. DonoSenje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta u Domu zdravlja Zagrebadke Zupanije

Temeljem upute Drzavnog ureda za reviziju Dom zdravlja Zagrebagke Zupanije donosi
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciju radnih mjesta u Domu
zdravlja Zagrebagke Zupanije.

Prihvaéa se Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije
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Odluka jednoglasno usvojena

AD.S. DonoSenje Odluke o potrebi zapo§ljavanja doktora opce/obiteljske medicine-
Ispostava Velika Gorica

MreZa javne zdravstvene sluzbe u djelatnosti opée / obiteljske medicine za podrudje grada
Velike Gorice predvida 32 mjesta, od kojih je ugovoreno 30 mjesta. Zbog sve veceg broja
pacijenata koji ostvaruju pravo na zdravstvenu zadtitu, postoji velika potreba za
zapoSljavanjem jo§ jednog tima.

Odluka jednoglasno usvojena

AD.6. Donosenje Odluke o potrebi zapoSljavanja medicinske sestre/tehnicara -Ispostava
Velika Gorica
Mreza javne zdravstvene sluzbe u djelatnosti opée / obiteljske medicine za podrucje grada Velike

Gorice predvida 32 mjesta, od kojih je ugovoreno 30 mjesta. Zbog sve veceg broja pacijenata koji
ostvaruju pravo na zdravstveny zastitu, postoji velika potreba za zaposljavanjem jos Jednog tima.

Odluka jednoglasno usvojena

AD.7. DonoSenje Odluke o potrebi zapoSljavanja medicinske sestre/tehnicara -Ispostava
Zapresi¢

Irena Vincek Pagali¢, ugovorena medicinska sestra u izvanbolni¢koj specijalistitko-konzilij arnoj
zdravstvenoj zajtiti, Ispostava Zapresic, Sporazumno raskida radni odnos s 18.10.2025. godine te se
ukazuje opravdana potreba za zapogljavanjem medicinske sestre/tehniCara u timu,

Odluka jednoglasno usvojena

AD.8 DonoSenje Odluke o zakupu prostora Doma zdravlja Zagrebaéke Zupanije-Ispostava
Velika Gorica-lokacija Donja Lomnica

Ana Marija Brebri¢ Domitrovig, dr.med.spec.OM, podnijela je Domu zdravlja Zagrebagke Zupanije zahtjev za
donoSenjem odluke o davanju u zakup poslovnog prostora u vlasni$tvu Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije, u
Ispostavi Velika Gorica, Donja Lomnica, Skolska 2, ukupne povrsine 71,59 m2.

Ana Marija Brebri¢ Domitrovié, dr.med.spec.OM, je zaposlena kao doktor medicine u Domu zdravlja
Zagrebacke Zupanije neprekidno u punom radnom vremenu od 16. listopada 2016.

U postupku tjeSavanja zahtjeva utvrdeno Je da Ana Marija Brebri¢ Domitrovig, dr.med.spec.OM, zadovoljava
sve uvjete iz &lanka 6. Qdluke o broju ordinacija koje ¢e djelatnost obavljati u okviru Doma zdravlja
Zagrebagke Zupanije te uvjetima za davanje u zakup poslovnog prostora radnicima Doma zdravlja Zagrebadke
Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije®, broj 22/ 19), te da nema obveza PO osnovi specijalistitkog
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usavr$avanja.

Odluka jednoglasno usvojena

AD.9. Donofenje Odluke o potrebi zaposljavanja doktora medicine specijaliste dermatologije i
venerologije -Ispostava Zapregi¢ -povrat ordinacije

Dom zdravlja Zagrebatke Zupanije preuzima specijalisticku ordinaciju za dermatologiju i venerologiju
Ispostava Zapres$ié, na adresi ZapreSi¢ Pavla Londara 1, obzirom da ugovorni nositelj tima Katka
Zdelar, dr. med. spec .dermatologije i venerologije, odlazi u miroviny j raskida zakup s 31.12.2025.
Preuzimanjem ordinacije, ordinacija se vraéa u sastav Doma zdravlja, te se ukazuje opravdana potreba
za zapoSljavanjem doktora medicine specijaliste dermatologije i venerologije u timu.

Odluka jednoglasno usvojena

AD.10.DonoSenje Odluke o potrebi zapoSljavanja medicinske sestre/tehni¢ara Ispostava
Zapresi¢-povrat ordinacije

Dom zdravlja Zagrebadke Zupanije preuzima specijalistitku ordinaciju za dermatologiju i venerologiju
Ispostava Zapresié, na adresi Zapresi¢ Pavla Lon&ara 1, obzirom da ugovorni nositelj tima Katka
Zdelar, dr. med. spec .dermatologije i venerologije odlazi u mirovinu i raskida zakup s 31.12.2025.

Preuzimanjem ordinacije, ordinacija se vraéa u sastav Doma zdravlja, te se ukazuje opravdana potreba
za zapoSljavanjem medicinske sestre/tehnidara u timu.

Odluka jednoglasno usvojena

QLIAZY S

ca Upfwgu

vijeéa
' t}: Zupanije

8

Zapisnik sastavila: Predsjed
Sanja Fucak,dipl.iur. Doma zdr
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Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije
broj 30/23) Upravno vijeée Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije na prijedlog ravnatelja Doma
zdravlja Zagrebacke Zupanije, dr. sci. Vedeslava Bergmana, dr. med. dent., na 81. sjednici odrzanoj
30. rujna 2025. godine donijelo je:

ODLUKU

o prihvacanju Izvjestaja o financijskom poslovanju Doma zdravlja
Zagrebatke Zupanije za mjesec srpanj 2025, godine

I

Prihvaca se Izvjestaj o financijskom poslovanju Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije za mjesec
srpanj 2025. godine.

II.

Sastavni dio ove Odluke je Izvjestaj o financijskom poslovanju Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
za mjesec srpanj 2025. godine.

III.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 003-06/25-01/18
UR.BROJ: 238-106-01-25-02

U Samoboru, 30. rujna 2025. godine

Predsjednica Upravnog vijeéa
Doma zdra&lff Zagrebacke Zupanije
ou ZWEERZ RS

X, A % l':g ,
Stefica Kamenari¢-Filipo¥i§dr.med; ec.OM
/& 5

VLY
X 2

! 9& = -/v’l.
. e LT
Dostavlja se: FnaaeT 2

raéunovodstvo
- pismohrana Upravnog vijeéa Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije



Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebagke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije*
broj 30/23) Upravno vijece Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije na prijedlog ravnatelja Doma
zdravlja Zagrebatke Zupanije, dr. sci. Ve&eslava Bergmana, dr. med.dent., na 81. sjednici odrzanoj
30. rujna 2025. godine donijelo je:

ODLUKU

o prihvacanju IzvjeStaja o financijskom poslovanju Doma zdravlja
Zagrebacke Zupanije za mjesec kolovoz 2025. godine

L.

Prihvaca se Izvjedtaj o financijskom poslovanju Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije za mjesec
kolovoz 2025. godine.

II.

Sastavni dio ove Odluke je Izvjestaj o financijskom poslovanju Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
za mjesec kolovoz 2025. godine.

I11.
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
KLASA: 003-06/25-01/18
UR.BROJ: 238-106-01-25-03
U Samoboru, 30. rujna 2025. godine
Predsje}lnica Uprav ”’g“vije“c’j‘a‘bz
. i o o7y
Doma zdravlja Zagre iagke Zupanije: -
& ';w '? ) - -c:: bt ;
Stefica Kamenarié¢-Filipovié, '%Elij;ed.spec.():M

P Eal

Dostavlja se:
- racunovodstvo
- pismohrana Upravnog vije¢a Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije



Temeljem ¢lanka 51. Statuta Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije,,
broj 30/23), sukladno ¢lanku 150. stavka 1. Zakona o radu (-»Narodne novine”, 93/2014, 127/2017,
98/2019, 151/2022, 64/2023), Upravno vije¢e Doma zdravlja Zagrebagke Zupanije je nakon
obavljenog savjetovanja sa Radni¢kim vijeéem Doma zdravlja Zagrebagke Zupanije, na svojoj 81.
redovnoj sjednici odrZanoj 30. rujna 2025. godine donijelo

PRAVILNIK
0 unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

L. Osnovne odredbe

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (U
daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduje se unutarnje ustrojstvo sluZbi, odnosno djelatnosti, organizacija
rada, radna mjesta i njihova sistematizacija te uvjeti koje radnik Doma zdravlja Zagrebacke
Zupanije (u daljnjem tekstu: Dom zdravlja) mora ispunjavati za rad na odredenom radnom mjestu.

Broj izvrsitelja na pojedinim poslovima, odnosno radnim mjestima utvrduje se Odlukom
Upravnog vijeca, na prijedlog ravnatelja.

Clanak 2.
Unutarnje ustrojstvo i radna mjesta pojedinih organizacijskih jedinica utvrduju se ovim
Pravilnikom, odgovarajuéom primjenom odredbi Statuta, koje ureduju organizaciju Doma zdravlja.
Pri usavr$avanju organizacije rada, postojeca radna mjesta u organizacijskim jedinicama
mogu se ukidati i utvrdivati nova.
Odluku o ukidanju postojeéih i utvrdivanju novih radnih mjesta donosi Upravno vijeée
Doma zdravlja na prijedlog ravnatelja.

Clanak 3,

Radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom, osnova su za odredivanje uglavaka pojedinog
Ugovora o radu svakog radnika, glede naziva, naravi i vrste posla na koji se radnik zaposljava.

Pri obavljanju poslova radnog mjesta za koje je sklopio Ugovor o radu s Domom zdravlja,
radnik je obvezan pridrzavati se opisa poslova radnog mjesta postujuéi pri tome pravila struke koje
zahtjeva to radno mjesto.

Opis poslova radnih mjesta u Domu zdravlja sastavni je dio ovog Pravilnika.

Sve promjene opisa radnih mjesta iz st.3. ovog ¢lanka koje nastupe nakon donosenja ovog
Pravilnika, a sukladno potrebama procesa odvijanja djelatnosti, donosi ravnatelj svojom odlukom.

IL. Unutarnji ustroj

Clanka 4.
Djelatnost Doma zdravlja obavlja se sukladno odredbama Statuta Doma zdravlja u :
- sredinjoj ustrojstvenoj jedinici — ravnateljstvu Doma zdravlja
- podruénim ustrojstvenim jedinicama — Ispostavama Doma zdravlja

Clanak 5.
U Domu zdravlja obavljaju se zdravstveni i nezdravstveni poslovi na radnim mjestima
utvrdenim ovim Pravilnikom.
U Ispostavama Doma zdravlja obavljaju se zdravstveni poslovi u primarnoj, specijalisti¢ko
konzilijarnoj i specifiénoj zdravstvenoj zastiti u organizacijskim jedinicama i to:
e sluzbama
e radnim jedinicama



Pored zdravstvenih, u Ispostavama Doma zdravlja, obavljaju se i nezdravstveni poslovi, a
odnose se na manji opseg administrativnih i tehnickih poslova.

Clanak 6.

Nezdravstveni poslovi obavljaju se, pretezito, u ravnateljstvu Doma zdravlja, odnose se na
stru€ne i administrativne poslove, a obavljaju se na radnim mjestima u sljede¢im organizacijskih
jedinicama pod nazivima:

® ravnateljstvo
zajednicke sluzbe
ispostava
primarna zdravstvena zagtita
specijalistitko-konzilijarna zdravstvena zaitita

I1. Posiovi, odnosno radna mjesta i uvjeti za njihovo obavljanje

Clanak 7.
Skup istih ili sliénih poslova na kojima radi jedan ili viSe izvrsitelja oznatava se radnim
mjestom.
Svako radno mjesto ima svoj naziv.
Radna mjesta unutar djelatnosti sistematiziraju se po organizacijskim jedinicama.
Ako je za obavljanje poslova istog radnog mjesta predvideno vise izvrsitelja, oni obavljaju poslove
po rasporedu i na na¢in kako to odredi voditelj organizacijske jedinice, odnosno ravnatelj.

Clanak 8.

Svako radno mjesto ima utvrdene zahtjeve u pogledu uvjeta koje mora ispunjavati radnik da
bi na to radno mjesto mogao biti rasporeden.

Za obavljanje poslova svakog radnog mjesta utvrduje se pored opéih uvjeta propisanih
zakonom o radu i posebni uvjeti utvrdeni zakonima iz zdravstvene djelatnosti (struéna sprema,
radno iskustvo, poloZen stru¢ni/specijalisti¢ki ispit za one koji su u obvezi, odobrenje za samostalan
rad — licenca, poznavanje rada na radunalu, kao i posebne zdravstvene sposobnosti).

Radna mjesta s posebnim uvjetima rada utvrduju se Pravilnikom o radnim mjestima s
posebnim uvjetima rada, odnosno granskim kolektivnim ugovorom.

Popis radnih mjesta sa uvjetima i koeficijentima, prema grupama sloZenosti sastavni je
dio ovog Pravilnika.

Clanak 9,
Radna mjesta u Domu zdravlja sistematiziraju se u grupe prema sloZenosti poslova.
S obzirom na sloZenost poslova utvrduju se radna mjesta prema vrsti struéne spreme.
Rukovodeca radna mjesta u Domu zdravlja s obzirom na struénu spremu utvrdena su u 6
vrsta i to:
* voditelj ustrojstvene jedinice 1,2,3 i 4 (VSS)
¢ voditelj ustrojstvene jedinice II. vrste (VSS)
* voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste (SSS)

Radna mjesta u Domu zdravlja s obzirom na struénu spremu rasporedena su u 4 vrste i to:
radna mjesta I. Vrste (VSS)

radna mjesta II. Vrste (VSS)

radna mjesta III. Vrste (SSS, VKV, KV )

radna mjesta IV. vrste (NSS, NKV)



Clanak 10.
Radno iskustvo kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta utvrduje se:
* voditelj ustrojstvene jedinice 112 — 4 godine radnog iskustva,
* voditelj ustrojstvene jedinice 3i 4 — 2 godine radnog iskustva
* voditelj ustrojstvene jedinice II. i I1I. vrste — 2 godine radnog iskustva

Clanak 11.

Odluku o imenovanju voditelja i koordinatora ravnatelj donosi po slobodnoj ocjeni i
procjeni znanja, organizacijskih sposobnosti i prakti¢nih viestina te etickih vrijednosti radnika,
vodedi se nadelima dobrog financijskog upravljanja, posebice nagelima ekonomiénosti,
ucinkovitosti i djelotvornosti u skladu s organizacijskim potrebama i raspoloZivosti kadrovskih
potencijala. Odluku o potrebi imenovanja voditelja i koordinatora kao i moguénosti imenovanja
jednog voditelja jedne/og ili viSe ustrojstvenih jedinica i koordinatora donosi ravnatelj sukladno
navedenim nadelima.

Voditelji i koordinatori u pravilu obavljaju poslove koji su im ovim Pravilnikom stavljeni u
nadleznost uz redovite poslove svog radnog mjesta iz osnovnog ugovora o radu, na osnovu aneksa
osnovnog Ugovora o radu.

Clanak 12,
Za pojedina radna mjesta moze se kao uvjet za prijam u radni odnos predvidjeti
provjeravanje struénih i drugih sposobnosti radnika putem probnog rada.
Probni rad provodi se prema odredbama Pravilnika o radu.

Clanak 13.

Poslove radnog mjesta i poloZaja mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete sukladno
odredbama ovog Pravilnika.

Ravnatelj Doma zdravlja ima pravo u opravdanim slu¢ajevima na pojedina radna mjesta,
rasporediti radnike koji ne ispunjavaju sve uvjete utvrdene opisom poslova za to radno mjesto. U
pogledu uvjeta struéne spreme na radno mjesto s predvidenim vigim stupnjem struéne spreme moze
u opravdanom sludajevima (kad u Domu zdravlja nema zaposlenog radnika s potrebnom struénom
spremom) biti rasporeden radnik koji ima za jedan stupanj niZu struénu spremu od predvidene
Pravilnikom vz uvjet da radnik ima tri godine radnog iskustva na tim poslovima.

Clanak 14,

Po nalogu ravnatelja, dok priroda i opseg posla zahtijeva, radnik se obvezuje ugovorene
poslove obavljati i u drugim myjestima rada li u drugim radnim Jjedinicama.

Osim poslova utvrdenih opisom poslova radnog mjesta radnik Je duzan obavljati i druge
poslove koji su povezani s poslovima utvrdenim u opisu poslova radnog mjesta, a u iznimnim
sluCajevima i druge poslove.

U slu¢ajevima potrebe za privremenim i/ili povremenim rasporedom na druge poslove
unutar ustanove, rasporedivanje radnika vrii se pisanim nalogom ravnatelja i /ili drugih ovlastenih
nadredenih osoba, $to se ne smatra promjenom radnog mjesta, a sve sukladno odredbama Pravilnika
o radu.

Clanak 15.
Pored op¢ih uvjeta utvrdenih Zakonom, za svako radno mjesto utvrduju se posebni uvjeti.
U zavisnosti od vrste poslova, odnosno radnih mjesta kao posebni uvjeti utvrduju se:
strucna sprema i smjernica
posebna znanja, sposobnosti i ispiti
posebni struéni i poslovni rezultati i sposobnosti
radno iskustvo
stru¢no iskustvo



odobrenje za samostalan rad nadleZzne komore (za zdravstvene radnike)

¢ dokaz o zavrenoj izobrazbi za pojedina podru¢ja rada (koordinatori u palijativnoj skrbi,
Jjavna nabava, za$tita na radu)

e posebna zdravstvena sposobnost

e nepostojanje sudske zabrane, gdje je to posebno propisano

Clanak 16.
Stupanj i smjer struéne spreme odreduje se zavrSenim obrazovnim stupnjem i smjerom.
Za odredena radna mjesta mogu se predvidjeti viSe stupnjeva struéne spreme, ako zakonom
nije odredeno drugacije.

Clanak 17.
Broj izvrsitelja na pojedinim poslovima, odnosno radnim mjestima utvrduje Upravno vijece
Doma zdravlja na prijedlog ravnatelja. Potreban broj izvrsitelja na pojedinim poslovima, odnosno
radnim mjestima je promjenjiv, ovisan o potrebama procesa rada u obavljanju djelatnosti, vaZe¢im
ugovorima s HZZO-om o pruzanju zdravstvene zastite u skladu s vaze¢om MreZom javne
zdravstvene sluZbe te promjenama u uvjetima zakupa jedinica zakupa.

Clanak 18.

Radnicima koji na dan stupanja ovog Pravilnika imaju sklopljene ugovore o radu za radna
mjesta koja nisu utvrdena ovim Pravilnikom, kao i radnicima koji zbog utvrdene nove organizacije
rada trebaju obavljati druge poslove, ponuditi ¢e se novi ugovori o radu.

Radnici koji su se zatekli u radnom odnosu na neodredeno vrijeme na radnom mjestu za koje
prema ovom Pravilniku nemaju odgovarajuéu struénu spremu, odnosno koji su zaposleni na
neodredeno vrijeme prije stupanja na snagu ovog Pravilnika, nastavljaju obavljati poslove za koje
imaju zaklju¢en Ugovor o radu (steeno pravo).

Clanak 19.
Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored i koeficijenti utvrdeni su Uredbom o nazivima
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun pla¢e u javnim sluzbama te ¢e se
njenom promjenom uskladiti nazivi, uvjeti i opis sistematiziranih radnih mjesta.

Clanak 20.
Prilikom sklapanja Ugovora o radu radnik se ima pravo upoznati s odredbama ovog
Pravilnika.

Clanak 21.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja od 08. ozujka 2022. godine, kao i sve Izmjene i
dopune tog Pravilnika.

Clanak 22.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnim ploéama Doma
zdravlja.
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Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije (-,Glasnik Zagrebacke Zupanije®,
broj 30/23), te sukladno Odluci o zabrani novog zapoSljavanja sluzbenika i namjestenika u Javnim
sluzbama (,,Narodne novine* 35/2022), Upravno vijeée Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije na 81.
sjednici odrZanoj dana 30. rujna 2025. godine, donosi slijedeéu

ODLUKU
o potrebi zapoSljavanja doktora opée/ obiteljske medicine
Ispostava Velika Gorica

I.

Utvrduje se opravdana potreba za zaposljavanjem zdravstvenog radnika u Domu zdravlja
Zagrebacke Zupanije na neodredeno vrijeme, na radno mjesto:

doktor medicine— Ispostava Velika Gorica

IL

Ova Odluka dostavlja se na suglasnost Ministarstvu zdravstva.
II1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE

MrezZa javne zdravstvene sluzbe u djelatnosti opée / obiteljske medicine za podrucje grada Velike
Gorice predvida 32 mjesta, od kojih je ugovoreno 30 mjesta. Zbog sve veceg broja pacijenata koji
ostvaruju pravo na zdravstvenu zastitu, postoji velika potreba za zapoS§ljavanjem jo§ jednog tima.

KLASA: 003-06/25-01/18
UR.BROJ: 238-106-01-25-05

U Samoboru, 30. rujna 2025. godine

Predsjednica U %@@Qfma
Doma zdraylja Zggrebacke Zupanije
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Dostavija se:
1. Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske, Zagreb, Ksaver 200a

2. pismohrana Upravnog vijeéa Doma zdravija Zagrebacke Zupanije



a Zagrebatke Zupanije (,,Glasnik Zagrebatke Zupanije®,

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlj
ovog zapo§ljavanja sluZbenika i namjetenika u Javnim

broj 30/23), te sukladno Odluci o zabrani n
), Upravno vijeée Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije na 81.

sluzbama (,,Narodne novine* 35/2022
sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2025. godine, donosi slijedeéu

ODLUKU
0 potrebi zapoSljavanja medicinske sestre/tehni¢ara
-Ispostava Velika Gorica

I

oSljavanjem zdravstvenog radnika u Domu zdravlja

Utvrduje se opravdana potreba za zap
Zagrebacke Zupanije na neodredeno vrijeme, na radno mjesto:
medicinska sestra / tehni¢ar -Ispostava Velika Gorica

II.

Ova Odluka dostavlja se na suglasnost Ministarstvu zdravstva.

I11.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.
OBRAZLOZENJE

MreZa javne zdravstvene sluzbe u djelatnosti opée / obiteljske medicine za podrucje grada Velike Gorice predvida
bog sve veceg broja pacijenata koji ostvaruju pravo na zdravstvenu

32 mjesta, od kojih je ugovoreno 30 mjesta. Z

zastitu, postoji velika potreba za zapoSljavanjem jo$ jednog tima.

KLASA: 003-06/25-01/18
URBROJ: 238-106-01-25-06

U Samoboru, 30. rujna 2025, godine
Predsjednica Upravnog vijeéa
Doma zdravija Zagrebadke zupanije
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Dostavija se:
1. Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske, Zagreb, Ksaver 200a
2. pismohrana Upravnog vije¢a Doma zdravija Zagrebaéke Zupanije



Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije®,
broj 30/23), te sukladno Odluci o zabrani novog zaposljavanja sluzbenika i namjestenika u Javnim
sluZbama (,,Narodne novine* 35/2022), Upravno vijeée Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije na 81.
sjednici odrZanoj dana 30. rujna 2025. godine, donosi slijedeéu

ODLUKU
o potrebi zapoSljavanja medicinske sestre/tehni¢ara
-Ispostava Zapresi¢

I.

Utvrduje se opravdana potreba za zapoSljavanjem zdravstvenog radnika u Domu zdravlja
Zagrebacke Zupanije na neodredeno vrijeme, na radno mjesto:

medicinska sestra / tehni¢ar -Ispostava Zapresic¢

II.

Ova Odluka dostavlja se na suglasnost Ministarstvu zdravstva.

IIL.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

OBRAZLOZENJE

Irena Vincek Pasali¢, ugovorena medicinska sestra u izvanbolni¢koj specij alisti¢ko-konzilijarnoj
zdravstvenoj zastiti, Ispostava Zapresi¢, sporazumno raskida radni odnos s 18.10.2025. godine te se
ukazuje opravdana potreba za zaposljavanjem medicinske sestre/tchnidara u timu.

KLASA: 003-06/25-01/18
URBROJ: 238-106-01-25-07

U Samoboru, 30. rujna 2025, godine

Predsjednica Upravqog vijeéa
Doma zdravlja Zggﬁiﬁcrﬁ‘égiqpanije

o AR g:riv
Stefica Kamenarié-Filipoyic,dr.med sfiec.OM
. Eé.i =3 -g;.j
'\‘n, ?/5’ 3> s

N
\\sim Nw“f e

M 10
l”j

kS

Dostavija se:
1.  Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske, Zagreb, Ksaver 200a
2. pismohrana Upravnog vijeca Doma dravija Zagrebacke fupanije



Temeljem &lanka 268. stavak 4. Zakona o zdravstvenoj zaititi (,,Narodne novine®, broj 100/18,125/19,
147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24 i 102/25), ¢lanka 8. Odluke o kriterijima za odredivanje
zakupnine u postupku davanja u zakup poslovnih prostora Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije
(,Glasnik Zagrebatke Zupanije®, broj 22/19 i 23/20), &lanka 6. Odluke o broju ordinacija koje ée
djelatnost obavljati u okviru Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije te uvjetima za davanje u zakup
poslovnog prostora radnicima Doma zdravlja Zagrebagke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke zupanije®,
broj 22/19) i €lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebake Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 30/23), Upravno vije¢e Doma zdravlja Zagrebalke Zupanije, na prijedlog ravnatelja Doma
zdravlja Zagrebacke Zupanije, na 81. sjednici, odrzanoj dana 30. rujna 2025., donijelo je

ODLUKU
O DAVANJU U ZAKUP POSLOVNOG PROSTORA
Ani Mariji Brebri¢ Domitrovi¢, dr.med.spec.OM

I.
Ani Mariji Brebri¢ Domitrovié, dr.med.spec.OM, OIB: 72973813862, Markusevec 44, Markusevec

Turopoljski, daje se u zakup poslovni prostor Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u Ispostavi Velika
Gorica, Donja Lomnica, Skolska 2, ukupne povrsine 71,59 m2, radi podetka obavljanja privatne
prakse u djelatnosti opée/obiteljske medicine u MreZi javne zdravstvene sluzbe.

II.
Mjese€ni iznos zakupnine poslovnog prostora iz tocke 1. ove Odluke odredit e se Ugovorom o zakupu
poslovnog prostora, a sukladno Odluci o kriterijima za odredivanje zakupnine u postupku davanja u
zakup poslovnih prostora Doma zdravlja Zagrebalke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije“, broj
22/191 23/20).

1.
Ugovor o zakupu poslovnog prostora zakljugit ée ravnatelj Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije.

Iv.
Ova Odluka dostavlja se na suglasnost Zupanijskoj skupstini Zagrebacke Zupanije i stupa na snagu
danom dobivanja suglasnosti.

Obrazloienje
Ana Marija Brebri¢ Domitrovi¢, dr.med.spec.OM, podnijela je Domu zdravlja Zagrebacke Zupanije
zahtjev za donoSenjem odluke o davanju u zakup poslovnog prostora u vlasnistvu Doma zdravlja
Zagrebacke Zupanije, u Ispostavi Velika Gorica, Donja Lomnica, Skolska 2, ukupne povrsine 71,59
m2.
Ana Marija Brebri¢ Domitrovié, dr.med.spec.OM, je zaposlena kao doktor medicine u Domu zdravlja
ZagrebaCke Zupanije neprekidno u punom radnom vremenu od 16. listopada 2016.
U postupku rjeSavanja zahtjeva utvrdeno je da Ana Marija Brebri¢ Domitrovié, dr.med.spec.OM,
zadovoljava sve uvjete iz ¢lanka 6. Odluke o broju ordinacija koje ée djelatnost obavljati u okviru
Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije te uvjetima za davanje u zakup poslovnog prostora radnicima
Doma zdravlja Zagrebacke Zzupanije (,,Glasnik Zagrebatke Zupanije*, broj 22/19), te da nema obveza
po osnovi specijalistickog usavr§avanja.
Mjese¢ni iznos zakupnine poslovnog prostora utvrdit ée se Ugovorom o zakupu poslovnog prostora,
primjenom kriterija povr$ine poslovnog prostora, zone u kojoj se prostor nalazi, starosti objekta i
statusu poslovnog prostora ordinacije, sukladno Odluci o kriterijima za odredivanje zakupnine u
postupku davanja u zakup poslovnih prostora Doma zdravlja Zagrebatke Zzupanije (,,Glasnik
Zagrebacke Zupanije“, broj 22/19 i 23/20), koju je donijela Zupanijska skupstina Zagrebacke Zupanije.
KLASA: 003-06/25-01/18 ey
URBROJ: 238-106-01-25-08 F EORAL
Samobor, 30. rujna 2025. ;
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Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 30/23), sukladno ¢lanku 69. Poslovnika Zupanijske skupstine Zagrebacke Zupanije ("Glasnik
Zagrebacke Zupanije", broj 26/09, 5/13, 6/13 — proCisceni tekst, 28/17, 5/18, 14/18, 18/18 —
procisceni tekst, 23/20, 34/20, 10/21 — proCisceni tekst, 42/21 i 52/23), Upravno vije¢e Doma
zdravlja Zagrebacke Zupanije na 81. sjednici, odrzanoj dana 30. rujna 2025. godine donosi

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju prijedloga Zakljucka o davanju suglasnosti na Odluku o davanju u zakup
poslovnog prostora Ani Mariji Brebri¢ Domitrovi¢, dr.med.spec. OM

I.

Utvrduje se Prijedlog Zakljucka o davanju suglasnosti na Odluku o davanju u zakup poslovnog
prostora Ani Mariji Brebri¢ Domitrovié, dr.med.spec.OM, KLASA: 003-06/25-01/ 18, URBROJ: 238-
106-01-25-08, koju je donijelo Upravno vijeée Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije, na 81. sjednici,
odrZanoj 30. rujna 2025. godine, te se isti upuéuje Zupanijskoj skupstini Zagrebacke Zupanije na
donosenje.

IL.

Prijedlog Zakljucka iz tocke I. &ini sastavni dio ovog Zakljucka.

I11.

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom donoSenja.

KLASA: 003-06/25-01/18
URBROVJ: 238-106-01-25-08/1
Samobor, 30. rujna 2025
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Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebatke Zupanije (,,Glasnik Zagrebatke
Zupanije®, broj 30/23), te sukladno Odluci o zabrani novog zaposljavanja sluZbenika i namjestenika
u Javnim sluZbama (,Narodne novine* 35/2022), Upravno vijete Doma zdravlja Zagrebacke
Zupanije na 81. sjednici odrZanoj dana 30. rujna 2025. godine, donosi slijede¢u

ODLUKU
o potrebi zaposljavanja doktora medicine specijalista dermatologije i venerologije
- Ispostava Zapresié
I

Utvrduje se opravdana potreba za zapo§ljavanjem zdravstvenog radnika u Domu zdravlja
Zagrebacke Zupanije na neodredeno vrijeme, na radno mjesto:

doktor medicine specijalist dermatologije i venerologije -Ispostava Zapregi¢

II.

Ova Odluka dostavlja se na suglasnost Ministarstvu zdravstva.

II1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OBRAZLOZENJE

Dom zdravlja Zagrebacke Zupanije preuzima specijalisti€¢ku ordinaciju za dermatologiju i
venerologiju Ispostava Zapresic, na adresi Zapresi¢ Pavla Loncara 1, obzirom da ugovorni nositelj
tima Katka Zdelar, dr. med. spec .dermatologije i venerologije odlazi u mirovinu i raskida zakup s
31.12.2025. Preuzimanjem ordinacije, ordinacija se vra¢a u sastav Doma zdravlja, te se ukazuje
opravdana potreba za zapo§ljavanjem doktora medicine specijaliste dermatologije i venerologije u
timu.

KLASA: 003-06/25-01/18
URBROJ: 238-106-01-25-09

U Samoboru, 30. rujna 2025 godine

Predsjednica Upr;w&ﬁ“ “’t&lieca
Doma zdravlja Za gbacke ztipamje

Stefica Kamenarlc-Flllpo’\J%dr.nred spec.OM

] u‘_?‘

Dostavija se:
1. Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske, Zagreb, Ksaver 200a
2. pismohrana Upravnog vijeca Doma zdravija Zagrebacke fupanije



Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije®,

broj 30/23), te sukladno Odluci o zabrani novog zapoSljavanja sluzbenika i namjestenika u Javnim
sluZbama (,,Narodne novine 35/2022), Upravno vijece Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije na 81.
sjednici odrZanoj dana 30. rujna 2025. godine, donosi slijededu

ODLUKU
0 potrebi zapoSljavanja medicinske sestre/tehni¢ara
-Ispostava Zapresié

I

Utvrduje se opravdana potreba za zaposlj avanjem zdravstvenog radnika u Domu zdravlja
Zagrebatke Zupanije na neodredeno vrijeme, na radno mjesto:

medicinska sestra / tehni¢ar -Ispostava Zapre§ié

II.

Ova Odluka dostavlja se na suglasnost Ministarstvu zdravstva.

II1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
OBRAZLOZENJE

Dom zdravlja Zagrebatke Zupanije preuzima specijalisti¢ku ordinaciju za dermatologiju i
venerologiju Ispostava Zapresi¢, na adresi Zapre$i¢ Pavla Londara 1, obzirom da ugovorni nositelj
tima Katka Zdelar, dr. med. spec .dermatologije i venerologije odlazi u mirovinu i raskida zakup s
31.12.2025. Preuzimanjem ordinacije, ordinacija s¢ vraca u sastav Doma zdravlja, te se ukazuje
opravdana potreba za zaposljavanjem medicinske sestre/tehnidara u timu.

KLASA: 003-06/25-01/18
URBROJ: 238-106-01-25-10

U Samoboru, 30. rujna 2025. godine

Predsjednica Upravn‘gg%;'.u}gg’a
Doma zdravlja Zagre/b@f@(ké‘fuﬁa;nije
N VN A
Stefica Kamenaric’-Filipo\‘:é,(g.i‘.med.spe(jE;QM

Dostavlja se:
1. Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske, Zagreb, Ksaver 200a
2. pismohrana Upravnog vijeca Doma zdravija Zagrebalke fupanije



